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LA NOTION D’ASC ET LE 
RESPECT DES REGLES URSSAF
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NE PAS OMETTRE DE 
RESPECTER LES REGLES DE 
GESTION BUDGETAIRE ET 

COMPTABLE
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Ressources du CSE inférieures à 
153 000 € (1)

Ressources du CSE supérieures à 153 000 
€ (1) et si le CSE ne remplit pas au moins 

2 des 3 critères suivants :
50 salariés du CSE en ETP
1,55 M€ de bilan
3,1 M€ de ressources (2) 

Au moins 2 des 3 critères suivants sont 
remplis:

50 salariés du CSE en ETP
1,55 M€ de bilan
3,1 M€ de ressources (2)

« Petits CSE » « Moyens CSE » « Gros CSE »

Application d’une comptabilité 
ultra simplifiée

Obligation de recourir à un expert-
comptable. Application possible d’une 

comptabilité simplifiée

Obligation de faire certifier leurs 
comptes par un commissaire aux 

comptes. Application d’une 
comptabilité de droit commun

1 – Pour l’appréciation du seuil de 153 000 €, les ressources annuelles sont égales au total du montant de la subvention de fonctionnement prévue à l'article L.2315-61, du
montant des ressources mentionnées à l'article R.2312-50, à l'exception des produits de cession d'immeubles pour les revenus mentionnés au 8° dudit article ; après déduction,
le cas échéant, du montant versé au CSE Central ou au CSE interentreprises en vertu de la convention prévue respectivement aux articles D.2326-7 et R.2312-44.
2 – Pour l’appréciation du seuil de 3,1 M€, les ressources annules sont égales au total du montant de la subvention de fonctionnement, des ressources activités sociales après
déduction éventuelle des montants versés au CSE Central ou au CSE interentreprises .
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L’ordonnance spécifique n° 2020-315 du 25 mars 2020 traite des
problématiques d’annulation des voyages et séjours organisés par le CSE
Et une autre ordonnance du 8 mai 2020 est venue apporter des réponses à
la question du sort de certains contrats de prestations culturelles ou
sportives dont l’exécution a été ou est rendue impossible en raison de la
crise sanitaire.



Activités sociales et culturelles : Comment sécuriser votre fonctionnement ?

?

mailto:leslie.gossart@atlantes.fr?subject=Suite%20à%20la%20conférence%20Atlantes


Activités sociales et culturelles : Comment sécuriser votre fonctionnement ?

?

mailto:leslie.gossart@atlantes.fr?subject=Suite%20à%20la%20conférence%20Atlantes

